REGIONALPOLIZEI

MURI Abtwil Aristau Auw Beinwil Besenbiiren Bettwil Boswil
Blnzen Buttwil Dietwil Geltwil Kallern Merenschwand
Mihlau Muri Oberriti Rottenschwil Sins

Die Regionalpolizei Muri AG ist zustandig fur die lokale Sicherheit in 18 Gemeinden mit 34'000
Einwohnenden am stidlichen Rand des Kantons Aargau.

Werde Teil unseres eingespielten und aufgestellten Teams als

Polizist/in

Deine Aufgaben

e Du bist fur die Aufrechterhaltung von Ruhe, Ordnung und Sicherheit sowie die Erfullung
der Polizeiaufgaben gemass Pol Gesetz und Pol Dekret zustandig

¢ Interventionen und Nachbearbeitungen bei Ereignissen, inkl. Kleinkriminalitét gehéren
ebenso zu deinen Aufgaben, wie die Patrouillen- und Praventionstatigkeit im gesamten
Einsatzgebiet

e Bei Interesse besteht die Mdglichkeit, die Zusatzfunktion als Leiter interne Aus- und
Weiterbildung zu tbernehmen. In dieser Rolle organisierst und leitest du die internen
Aus- und Weiterbildungen der Mannschaft, betreibst aktiv Aus- und Weiterbildungen
innerhalb des VAG und wirst als Instruktor an der IPH eingesetzt

Dein Profil
e Du verfugst Uber eine abgeschlossene Polizeiausbildung mit eidgendssischem
Fachausweis

Du hist im Besitz des Schweizer Burgerrechts

¢ Du arbeitest gerne selbststandig und exakt, denkst Iésungsorientiert und bist belastbar
Mit deiner hohen Sozialkompetenz findest du einen guten Zugang zu unterschiedlichen
Adressaten

o Einen gultigen Fahrausweis der Kategorie B, einen tadellosen Leumund sowie die
Bereitschaft zu Nachtdiensten setzen wir voraus
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e Fir die Zusatzfunktion als Leiter interne Aus- und Weiterbildung bringst du Erfahrung als
Instruktor (Schiessen / PSI / Taktik) mit oder bist bereit, die erforderlichen Ausbildungen
zu absolvieren

Unser Angebot

e Top Team: Ein dynamisches und motiviertes Team, das sich gemeinsam fir ein Ziel
einsetzt und eine kollegiale Kultur pflegt
Wertschatzung: Wir begegnen uns respektvoll, wertschatzend und personlich
Attraktive Einsatzzeiten: Mitwirkung bei der Erstellung der Dienstplane und keine
Pikett-Dienste verhelfen zu einer positiven Work-Life-Balance
Moderne Arbeitsumgebung: Moderne Arbeitsplatze und eine ideale Infrastruktur
bringen Leichtigkeit in unseren Arbeitsalltag
Entwicklungsmaoglichkeiten: Bei uns hast du die Mdglichkeit, deine Fahigkeiten und
Starken einzusetzen, die Moglichkeit, Ideen einzubringen und wir unterstiitzen dich bei
Weiterbildungen

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine vollstandigen Unterlagen per
E-Mail an Nadine Grob, HR-Verantwortliche, E-Mail: nadine.grob@muri.ch

Hast du Fragen zur Stelle?
Renato Orsi, Chef Regionalpolizei, Telefon 056 416 04 11, beantwortet dir diese gerne.



