brugg

Die Stadt Brugg ist ein bedeutender Wohn-, Gewerbe-, Dienstleistungs- und Schulstandort mit reger Bau-
tatigkeit. Zudem verfigt Brugg Uber attraktive Anlagen im Sport- und Freizeitbereich und ist eine Kultur-
statte mit reichhaltigem Veranstaltungsangebot und zahlreichen Sehenswirdigkeiten.

Die Regionalpolizei Brugg sorgt mit rund 30 Mitarbeitenden flr die lokale Sicherheit der Stadt Brugg und
16 Partnergemeinden mit rund 48'000 Einwohner/innen. Sie ist die lokale polizeiliche Anlaufstelle und ge-
wahren der Bevélkerung den Schutz der 6ffentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit. Sie ist Ansprechpart-
nerin in den Bereichen Uberwachung und Kontrolle des Strassenverkehrs sowie in
verwaltungspolizeilichen Aufgaben.

Flr eine Mutterschaftsvertretung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung befristet auf 6 Monate
eine/n

Verwaltungsangestellte/n Regionalpolizei 50 %

Ihre Aufgaben:

- Bearbeiten von Veranstaltungsgesuchen und Erstellen der Bewilligungen

- Administrative Arbeiten im Bereich Ordnungsbussen und Parkplatzbewirtschaftung
- Schalter- und Telefondienst

- Allgemeine Korrespondenz

- Verfassen von Sitzungsprotokollen

- Vorbereiten von Stadtratsprotokollen

- Betreuen des Fundbiiros

Ihr Profil:

- Abgeschlossene kaufmannische oder gleichwertige Ausbildung mit einigen Jahren Berufserfahrung, vor-
zugsweise in der o6ffentlichen Verwaltung

- Sehr gute PC-Anwenderkenntnisse (Office, Bussenverwaltungs-System OM, HiSoft etc.)

- Sehr gutes, stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

- Selbstandige, strukturierte und speditive Arbeitsweise

- Belastbare, zuverlassige und teamorientierte Personlichkeit

- Freude am Kontakt mit Menschen

- Gute Umgangsformen und Durchsetzungsvermégen

Unser Angebot:

- Interessante und vielseitige Tatigkeit in der Bekdmpfung der Kleinkriminalitat und im Bereich der Si-
cherheits-, Verkehrs- und Verwaltungspolizei in einem modern eingerichteten Polizeikorps

- Selbststandiges Arbeiten mit Eigenverantwortung

- Arbeitsplatz im Zentrum von Brugg

- Zusammenarbeit mit motivierten, kollegialen und kompetenten Mitarbeitenden

- Anstellungsbedingungen nach OR

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erteilt Ihnen Lukas Peterhans (056 461 81 00), weitere Aus-
klnfte zu dieser Stelle.

Ihre vollstandige Bewerbung senden Sie via Online-Plattform unter «Jetzt bewerben» an die Stadt Brugg,
Miriam Zehnder, HR Bereichsverantwortliche. Wir freuen uns auf Sie!



